BE YOUR BEST

Fliihren mit Personlichkeit
Fliihren mit Wort und Tat
Fliihren mit Sinn und Kraft

Wie dieses Training wirkt

Soft Facts sind Hard Facts fliir unternehmerischen Erfolg.

Und Unternehmen diirsten danach, die wissenschaftlichen
Erkenntnisse der Positiven Psychologie praxisnah vermittelt zu
bekommen.

Im Seminar Be Your Best hat Thorsten Sauter die Konzepte Starken,
Motivation, Flow, psychische Grundbedurfnisse und Werte schliissig
entwickelt und in einen verstandlichen Gesamtzusammenhang fiir
Flihrungskréfte gestellt.

In Ubungen konnten wir dieses vernetzte Denken konkret auf
unsere Lebens- und Arbeitsumstande anwenden und sehr gute,
praktisch einsetzbare Losungsansatze finden.

Gerne unterstitze ich Dr. Daniela Blickhan & Partner dabei,
Positive Business in die Unternehmen zu bringen.

Ich kann dieses Seminar nur nachdricklich far Fihrungskrafte
empfehlen - fiir sich personlich und fiir ihren Fiihrungsalltag. Nach drei Tagen kommt es wirklich zu
einem Umdenken oder "Umparken im Kopf".

Prof. Karlheinz Ruckriegel
Professur fiir Volkswirtschaftslehre, Technische Hochschule Niirnberg

Instinktiv habe ich bei der Fihrung meiner Mitarbeiter versucht, mich
an ihren Starken zu orientieren. Durch das Seminar von Thorsten
Sauter habe ich eindrucksvoll gelernt, wie man sich Positive
Leadership als Fihrungsstil systematisch aneignen kann, welche
Werkzeuge es gibt und wie wichtig es dabei auch ist, seine eigenen
Starken als Flihrungskraft zu kennen.

Thorsten Sauter ist es gelungen, nicht nur diese Tools & Wissen zu
vermitteln, sondern einen wunderbaren Rahmen auch fir die eigene
Reflexion zu bieten. Ein durch und durch empfehlenswertes Seminar
fur jeden, der gemeinsam mit seinen Mitarbeitern erfolgreich sein
mochte.

Mag. Karin Pfaffelmeyer
Unternehmensberaterin und Trainerin, Salzburg
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BE YOUR BEST

Neueste Erkenntnisse der Positiven Organisationspsychologie fiir lhren Erfolg als
Fiihrungskraft

Positive Psychologie ist die Wissenschaft vom gelingenden Leben, Positive Organisationspsychologie
die Wissenschaft vom gelingenden Arbeiten. Auf dieser Grundlage haben wir ein Flihrungstraining
konzipiert, das Sie ganzheitlich in Ihrer Entwicklung als Fiihrungskraft unterstitzt.

Von diesen Strategien profitieren Sie doppelt: im Umgang mit lhren Mitarbeiter/innen als auch im eigenen
Selbstmanagement. Ein personliches Telefoncoaching nach einigen Wochen Praxis sichert die Nachhaltigkeit.

Be Your Best | =Fiihren mit Personlichkeit

Teams von starkenorientierten Managern bringen bessere Ergebnisse. Wer seine Starken einsetzt, ist
im Job produktiver, leistungsfahiger und zufriedener. Prof. Dr. Willibald Ruch, Universitdt Ziirich

Jede FlUhrungskraft wiirde Professor Ruch zustimmen — doch wissen Sie auch, wie Sie lhre eigenen Stéarken
erkennen und im beruflichen Alltag konsequent und wirksam nutzen kénnen? Und die Ihrer
Mitarbeiter/innen? In unserer Kultur sind wir deutlich mehr darauf trainiert, Fehler zu erkennen und
auszumerzen, als Starken zu sehen und auszubauen. Wissenschaftliche Studien zeigen aber einen direkten
Zusammenhang von Starkenorientierung, Produktivitat, Mitarbeiterbindung und Arbeitszufriedenheit. In
diesem Training legen Sie das Fundament fiir eine Form der Fiihrung, die sich konsequent an Starken, Werten
und Sinnhaftigkeit orientiert.

Weltweit haben nur etwa 20 Prozent der Mitarbeiter in groBen Unternehmen das Gefihl, dass sie ihre Starken
taglich einsetzen kénnen. Dieses Ergebnis des Gallup Engagement Index bestatigt sich Jahr fur Jahr wieder.
Wir haben wissenschaftliche Erkenntnisse fiir Sie praxisgerecht und alltagstauglich aufbereitet, damit Sie nach
drei Tagen mit neuen Impulsen nach Hause fahren, die Thnen im beruflichen und persénlichen Alltag niitzen

Ziele Inhalte

= Sie finden authentischen Zugang zu lhren = Charakterstarken und Signaturstarken
personlichen Starken =  Werte und Sinn

= Sie erkennen Zugange zu lhrem personlichen =  Flow und Hdochstleistung
Flow-Korridor =  Positives Selbstbild

= Sie reflektieren und nutzen lhre personlichen = Psychische Grundbeddrfnisse als Grundlage von
Starken, Werte und Motive Motivation und Wohlbefinden

=  Sie gehen achtsam mit sich selbst um =  Positive Einstellung zur Arbeit

= Sie nutzen Erkenntnisse der modernen = Konstruktive Kommunikation

Motivationsforschung fiir die berufliche Praxis

= Sie kennen Strategien, um Engagement und
Wohlbefinden Ihrer Mitarbeiter kontinuierlich
zu unterstltzen

= Sie wirken als Fiihrungskraft als Modell fir lhre
Mitarbeiter

= Starkenorientiertes Fiihren

Trainer: Thorsten Sauter
Termin: Online 04.-06.02.21 Prasenz auf Anfrage Ort: Zugspitzdorf Grainau
Investition: Online € 1490 +MwsSt = € 1.773,50 Prasenz € 1.950 +MwSt = € 2.320,50
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Be Your Best Il - Fliihren mit Wort und Tat

Die Erfahrung ist wie eine Laterne im Riicken; sie beleuchtet stets nur das Stiick Weg, das wir bereits
hinter uns haben. Konfuzius

Konfuzius konnte nicht ahnen, wie sehr unser beruflicher Alltag heute von Komplexitat, Tempo und Wandel
gepragt ist. Um sinnvoll und erfolgreich mit dieser Arbeit 4.0 und dem digitalen Wandel umzugehen,
brauchen wir mehr als unsere Erfahrungen aus der Vergangenheit. Wir brauchen Ziele, damit der Weg, der
vor uns liegt, gut ausgeleuchtet und gangbar erscheint. Wir brauchen Menschen, die mitgehen und
tragfahige Beziehungen, gerade wenn Teams heute mehr und mehr dezentral arbeiten und sich nur mehr
selten face to face treffen.

Dieses Training ist fir alle, die ihren Umgang mit Menschen und Zielen auf eine andere, bessere Ebene heben
wollen. Die Positive Psychologie liefert Erkenntnisse fir einen sinnvollen Umgang mit Zielen und fiir
gelingende Kommunikation 4.0. So kdnnen Sie berufliche Beziehungen gestalten, die auch in stlirmischen
Zeiten stabil und tragfahig bleiben.

Sie trainieren praxisnah und nachhaltig ,positive” Wege fiir unterschiedliche Gesprachsformen der
mitarbeitergerechten und unterstiitzenden Fiihrungskommunikation

Ziele Inhalte

= Sie kommunizieren klar, ]

ziel- und aktionsorientiert

Sie treffen tragfahige Vereinbarungen

Sie gehen wertschatzend und nutzbringend
mit den Motivationen |Ihrer Mitarbeiter um
Sie entwickeln ihre Mitarbeiter durch
starkenorientiertes und konstruktiv-
korrektives Feedback weiter

Trainer: Thorsten Sauter
Termin: Online/ Prasenz auf Anfrage Ort: Zugspitzdorf Grainau
Investition: Online € 1490 +MwSt = € 1.773,50 Prasenz € 1.950 +MwSt = € 2.320,50

POSITIVE BUSINESS | Dr. Daniela Blickhan & Partner

Informationen aufnehmen, verarbeiten,
Handlung vorbereiten:

individuelle Muster und Strategien
Entwicklungsziele férdern Kompetenz:
.Dynamische Mindsets” in Gesprachen
starken

Worte erzeugen Wirklichkeit:

Positiv und handlungsorientierte Sprache
nutzen

Gemeinsam Ziele erreichen:
wertschatzende Korrektur statt Kritik
Kompetenzaufbau:

Nutzen und Spiegeln individueller Starken
bei Mitarbeitern

Gelingende Kommunikation:

systematisch fragen — konstruktiv zuhoren
Praxisnahes Training fir ,positive” Wege in
der mitarbeitergerechten und
unterstitzenden Flihrungskommunikation

Dr. Daniela Blickhan, Dipl.-Psych. | Thorsten Sauter, Dipl.-Ing. | Trainer und Coaches
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Be Your Best Il - Fiihren mit Sinn und Kraft

Fiihren heiBBt vor allem, Leben in den Menschen wecken, Leben aus ihnen hervorlocken. Anselm Griin

Sinn erleben, Sinn vermitteln, kraftvoll fihren — das sind unsere Themen in diesem dritten Modul. Um Ihnen
nachhaltige Strategien fiir Positives Fiihren zu vermitteln, haben wir wissenschaftliche Erkenntnisse des
Positive Leadership und der Appreciative Inquiry fiir Sie praxistauglich aufbereitet. Sie lernen das Prinzip der
positiven Abweichung kennen und erfahren, was der Mount Everest mit lhren Zielen zu tun haben kann.

Sie lernen eine innovative Form eines Mitarbeitergesprachs kennen, das die Zusammenarbeit mit lhren
Mitarbeiter/innen auf lange Sicht positiv pragen kann. Es geht dabei um regelmaBige, geplante 1:1
Gespréache, in denen Sie Grundlegendes lber Motivation, Bedirfnisse, Werte und Ziele Ihrer Mitarbeiterinnen
erfahren. Das schiitzt vor unliebsamen Uberraschungen und bereitet die Basis fiir vertrauensvolle
Zusammenarbeit.

Sie betrachten lhre eigene berufliche Rolle im neuen Licht der Positive Work Identity und finden Wege, um
Ihre Mitarbeiterlnnen dabei nachhaltig zu unterstiitzen und so Arbeitszufriedenheit, Mitarbeiterbindung und
Beziehungsqualitat zu fordern. Sie entwickeln Ihren Weg fiir Authentisches und Sinnorientiertes Fiihren.

Lernen Sie, wie Sie als Flihrungskraft als Modell fir Ihre Mitarbeiterinnen wirken kdnnen. Sie profitieren
davon selbst als Mensch und Fiihrungskraft und ebenso in der Zusammenarbeit mit lhren Mitarbeiter/innen.

Ein personliches Telefoncoaching mit Thorsten Sauter unterstiitzt Sie dabei, die Erkenntnisse nachhaltig in
Ihrem beruflichen Alltag zu verankern.

Ziele Inhalte
= Sie fiihren im Sinne des Positive Leadership = Erfolgsfaktoren des Positive Leadership
= Sje schlieBen mit Inrem Mitarbeiter einen nach Kim Cameron
.psychologischen Vertrag” furr gelingende = Sinn-Horizont und Everest Ziele
Zusammenarbeit = Das Prinzip der positiven Abweichung und
= Sie gleichen personliche und sein Nutzen im taglichen Berufsalltag
unternehmerische Werte ab = Entwickeln einer starken beruflichen
= Sie setzen Ziele mit Zugkraft und Sinn Identitat: Positive Work Identity Infusion
= Sie verstehen, was Engagement und Einsatz nach Jane Dutton
Ihrer Mitarbeiter beeinflusst »=  Potential erkunden und entfalten:
= Sie starken ihre personliche Fiihrungs- oder Appreciative Inquiry nach David
Unternehmerrolle Cooperrider

Trainer: Thorsten Sauter
Termin: Online/ Prasenz auf Anfrage Ort: Zugspitzdorf Grainau
Investition: Online € 1490 +MwsSt = € 1.773,50 Prasenz € 1.950 +MwSt = € 2.320,50
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Impulsvortrage

Gerne unterstiitzen wir Sie dabei, die wirksamen Ansatze der Positiven Psychologie lhren Mitarbeiter/innen
oder Ihrem Team nahezubringen.

= Jenseits von Karotte und Peitsche: Motivation, die nachhaltig vorwartsbringt
»  Welche Ziele machen langfristig gllicklich?

» Was haben positive Emotionen mit Resilienz zu tun?

= Schwéachen schwdchen oder Starken starken?

* Flow als Weg zu Hochstleistung und Zufriedenheit

» Aufblihen statt Ausbrennen

= Zutaten fiur ein gelingendes Arbeitsleben: Psychische Grundbediirfnisse

Termin
nach Absprache | Dauer: 1-2 Stunden, je nach Zielsetzung

Positives Coaching

Coaching auf der Grundlage der Positiven Psychologie sichert die Nachhaltigkeit eines Trainings. Ein
personliches Telefoncoaching mit Thorsten Sauter ist Bestandteil jedes Trainings der Reihe Be Your Best.

Auch unabhangig von einem Training kann Coaching Sie wirkungsvoll in Ihrer Entwicklung unterstitzen. Im
Coaching klaren Sie lhre Ziele und Werte, reflektieren Hindernisse und Schwierigkeiten und finden neue
Wege zum gelingenden Leben und Arbeiten.

Termin
nach Absprache | Dauer: 1-2 Stunden, je nach Zielsetzung
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